PRIMARIA COMUNEI SUSENI, SUSENI, MURES
Catre AGENTIA NATIONALA A FUNCTIONARILOR PUBLICI

Nr. inregistrare: 2170 / 26.05.2026

instiintare organizare concurs

Titlu concurs: PRIMARIA COMUNEI SUSENI , judetul MURES, publicd anuntul privind organizarea
concursului de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante in baza art. XX
alin. (3) lit. a) din Legea nr. 141/2025 si art. VIl alin. (7) din OUG nr. 121/2023

imi asum respectarea prevederilor Legii nr. 141/2025, OUG nr. 121/2023 si ale Legii nr. 296/2023.
Data solicitatd de publicare a anuntului: 10.06.2026

Functia publica scoasa la concurs:
- Consilier achiziti publice, COMPARTIMENT FINANCIAR CONTABIL, CULTURA, ACHIZITII
PUBLICE S| RESURSE UMANE - 452650

Data, ora si locul desfasurarii probei scrise
13.07.2026 13:00, Primaria comunei Suseni

Perioada de depunere a dosarelor 10.06.2026 - 29.06.2026

Perioada verificare eligibilitate candidati: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirdrii
termenului de depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi lucratoare de la data
afisarii rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor.

Perioada solutionare contestatii la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatjilor.

Conditii pentru ocuparea postului

Pentru Consilier achizitii publice - 452650 - Clasa |, Grad superior, COMPARTIMENT FINANCIAR CONTABIL,
CULTURA, ACHIZITII PUBLICE SI RESURSE UMANE

Studii de specialitate:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta
domeniu de studiu: stiinte economice

Vechime minima in specialitatea studiilor 7 ani

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in
temeiurile legale prevazute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptamana

Perfectionari (specializari)

Se mentioneaza, dacd este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g) din OUG nr. 57/2019, cu
modificérile si completérile ulterioare, cu privire la dovedirea prin certificat, sau, dupa caz, prin alt tip de
document, a absolvirii unei perfectionari sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii
publice:

curs de achizitii publice

Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei (necesitate si nivel de cunoastere)

Se completeaza in cazul in care pentru ocuparea functiei publice este necesara detinerea cunostintelor
teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, cu precizarea nivelului de certificare similar celui de tip
ECDL/ICDL:

Cerinte specifice

Se mentioneaza, daca este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g indice 2 si alin. (2) din OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, cu privire la obtinerea unui/unei aviz/autorizatii
prevazut/prevazute de lege, cu respectarea prevederilor legislatiei specifice cu privire la indeplinirea conditiei:

Bibliografie si tematica
1. Constitutia Romaniei, republicata
cu tematica Constitutia Romaniei, republicata
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
4. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si
completarile ulterioare - partea |, titlul I si titlul Il ale partii a ll-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si li ale partii a VI-
a
cu tematica partea | (Dispozitii generale), titlul | (Guvernul) si titlul Il (Administratia publicd centrala de
specialitate) ale partii a Il-a, titlul | (Prefectul si subprefectul) al partii a IV-a, titlul | (Dispozitii generale) si Il
(Statutul functionarilor publici ) ale partii a Vl-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare
5. Legea nr. 98/2016 privind achizitjile publice, cu modificérile si complearile uiterioare cu tematica cu
tematica Legea nr. 98/2016 privind achizitjiile publice, cu modificarile si compledrile uiterioare
cu tematica cu tematica Legea nr. 98/2016 privind achizitjile publice, cu modificarile si completarile
ulterioare- integral
6. . Hotararea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului - cadru din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica cu tematica Hotdrarea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
Not&: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in

temeiurile legale prevazute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare i concursului.
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aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului - cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare-integral
7. Legea nr. 100/2016 privind concesiunile de lucrari i concesiunile de servicii, cu modificarile si
completarile ulterioare
cu tematica cu tematica Legea nr. 100/2016 privind concesiunile de lucrari si concesiunile de servicii, cu
modificarile si completarile ulterioare- integral
8. Hotararea Guvernului nr. 867/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractelor de concesiune de lucrdri si concesiune de servicii din Legea nr. 100/2016
privind concesiunile de lucrari si concesiunile de servicii, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica cu tematica Hotdrarea Guvernului nr. 867/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare aprevederilor referitoare la atribuirea contractelor de concesiune de lucréri si concesiune de servicii
din Legea nr. 100/2016 privind concesiunile de lucrari si concesiunile de servicii, cu modificarile si completarile
ulterioare- integral

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii concursului:

1. indeplinirea obligatiilor referitoare la achizitiile publice astfel cum acestea sunt prevazute in Legea nr.
98/2016 si alte acte normative in domeniuy;

2. elaborarea programului anual al achizitiilor publice pe baza necesitatilor si prioritatilor identificate la nivelul
institutiei, in functie de fondurile aprobate si de posibilitatile de atragere a altor fonduri;

3. realizarea punerii in corespondenta cu sistemul de grupare si codificare utilizat in Vocabularul comun al
achizitiilor publice (CPV), a produselor, serviciilor si lucrarilor ce fac obiectul contractelor de achizitie publica;
4, efectuarea testarii pietei privind preturile practicate de operatorii economici in vederea efectuarii achizitiilor
ce fac obiectul cumpararii directe;

5. asigurarea intocmirii documentatiei de atribuire pentru procedurile de achizitii pe baza caietului de sarcini,
precum si a documentatjei primite de la compartimentele care solicitd demararea procedurii;

6. intocmirea referatului pentru constituirea comisiilor de evaluare a ofertelor privind bunurile, serviciile si
lucrarile ce vor constitui obiectul unei achizitji publice si il supune aprobaérii conduceri;

7. asigurarea participarii cu membrii comisiei la deschiderea ofertelor si a altor documente care Tnsotesc
oferta, verifica indeplinirea criteriilor de calificare de catre ofertanti/candidati, realizeaza selectia conform
procedurii care se aplicg;

8. elaborarea notelor de fundamentare si notelor justificative in cadrul aplicarii procedurilor de achizitji,
solicitarea ofertelor pentru testarea pietei, asigurarea primirii ofertelor, inregistrarea si pastrarea lor,
intocmirea proceselor-verbale ale comisiilor i a hotararilor de licitatii, prin incheierea contractelor de achizitie
publica, constituirea si pastrarea dosarului achizitiei;

9. asigura activitatea de informare a operatorilor care solicitd documentatia de atribuire/selectare, rdspunde in
mod clar, complet si fara ambiguitati la solicitarile de clarificari, réspunsurile Tnsotite de intrebdrile aferente
transmitandu-le catre toti operatorii economici care au obtinut documentatia de atribuire;

10. elaboreaza si transmite la Consiliul National de Solutionare a Contestaiiilor punctu! de vedere al autoritatii
contractante in cazul existentei unei contestatji si duce la indeplinire masurile impuse Autoritatii contractante
de catre CNSC;

11. opereaza modificdri sau completdri ulterioare in programul anual al achizitiilor, cand situatia o impune, cu
aprobarea conducatorului institutiei si avizul compartimentului financiar-contabil;

12. asigura respectarea obligatiei de a derula procedurile de atribuire a contractelor de achizitii
publice,utilizand Sistemul Electronic de Achizitii Publice (SEAP-SICAP), in procentul stahilit prin legislatia in
materie;

13. intocmeste, transmite si rdspunde de corespondenta ce se deruleazd cu operatorii economici, pe parcursul
aplicdrii procedurilor, in fiecare etapé;

Notd: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din conginutul anun{ului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in
temeiurile legale prevdzute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii szu institutiei publice organizacozre & concursului,
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14. asigurd arhivarea documentelor create in compartiment si predarea acestora la arhiva institutiei in baza
nomenclatorului, conform Legii Arhivelor Nationale nr. 16/1996, cu modificarile si completarile ulterioare.
15. indeplineste orice alte sarcini stabilite de Primar.

ntinutul i i modali inscriere la concurs

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din QUG nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare prin raportare la art. VIl din QUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate;

c) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea numelui
consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru pericadza lucratd, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit
prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari i perfectiondri sau detinerea unor competente specifice, dupa caz

f) copia adeverintei care atesta starea de sandtate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
demardrii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului psinologic eliberat pe baza
unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitdtilor specializate acreditate in conditjile legii, valabil
potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzdtoare din formularul de Tnscriere,
sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al 2cesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere,
privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a Incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia dipiomei de master in domeniul
administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice sau a
diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si
completdrile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzatoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat adrmis la proba de verificare a
eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institutia publica competentd are obligatia sa completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii
etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviuiui, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire in functia publica. Tn situatia in care, la inscrierea la concurs. candidatul solicita expres
preluarea informatjilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competents, extasul ce pe cazierul
judiciar se solicitd potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VIl alin. (15) din QUG nr. 121/2023 corchorate cu cele ale art. 38 alin. (7) din Anexa
10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, modelul orientativ al adeverintei eliberate de
angajator pentru perioada lucrata care atesta vechimea in munca i in specialitatea studiilor este prevazut la
art. 137 lit. e) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completariie ulterioare.

Modalitatea de inscriere la concurs

Noté: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in
temeiurile legale prevazute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institusiel publice crganizetonie o concursului,
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Potrivit dispozitiilor art. VIl alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune personal de
catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format
electronic, la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau instituia publica in anuntul de concurs. Dosarelor de
concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicatad de autoritatea sau institutiz publica in anuntul de
concurs dupa terminarea programului de lucru al autoritatii sau institutiei publice, darin perioada de
depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua lucratoare urmatoare, iar dosarul
de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta
secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu
originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ
de numire in functia publica in cazul promovarii concursului.

Conditii de ocupare a unei functii publice potrivit art. 465 din Codul administrativ

(1) Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele condijii:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani implinitj;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o funciie nublici. Atzstarea starii de
sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe baza de
evaluare psihologica organizata prin intermediul unitdtilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea functiei
publice -( conform anuntului de concurs);

g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de docurment absaelvirea unsi nerfactionari sau
specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii pubiice;

g indice 1) are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepator; (nu se
aplica functiilor publice vacante si temporar vacante care se ocup? prin concurs organizat in conditiile
prevazute la art. VIl si art. XV din OUG nr. 121/2023)

g indice 2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei
autorizatji, in conditiile legii, In situatia in care pentru functia publici respectivé este prevazuta ca obligatorie
~ aceastd conditie de ocupare a postului, justificatd de indeplinirea unor atributii care necesitd un astfel de aviz
sau autorizatie;

h) nu a fost condamnata pentru sédvarsirea unei infractiuni contra umanitaiii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea lustitiei, infractiuni de
fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibild ¢ exercitars - funciiei publice, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sai: dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de 2 exercita profesia ori activitatea in
executarea careia a savarsit fapta, prin hotdrare judecatoreascd definitivad, in ~onditiile leqii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive
disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiiie previazute de legislatia specifica;

) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice previzute 11 art. 466 alin. (2).

(2) Conditia de ocupare a functiei publice prevazuta la alin. (1) lit. ¢2) se indeplineste in termenele si conditiile
prevazute de legislatia specifica.

(3) Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie s& fie absolvent cu diploma ai studiilor
universitare de master in domeniul administratiei publice, managsment sau Tn specialitatea studiilor necesare

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anunjului de concuis puiicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in
temeiurile legale prevazute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiel publice croznizatcare 3 concursului.
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ocupdrii functiei publice sau cu diploma echivalentd conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr.
199/2023.

Persoane de contact;

Tropotei, Claudia-Daniela, Secretar general, 0265348086, 0265348084, suseni@cjmures.ro

Functie (Conducator institutie): PRIMAR
Nume Prenume: VIORAR MIHAI

Semnaturd
64861 - 4 - 26.05.2026 11:22 {Vﬁ :}i F} ; i?ﬁ Sen’matdigital
VTV e MORAR MIHA
M*‘ju_j Al Data: 2026.05.26
PP 912834 102000

Notd: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pa site-ul Agentiei si incadrarea in

temeiurile legale prevézute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
ID 64861 - Versiune 4 - 26.05.2026 11:22



