PRIMARIA COMUNEI SUSENI, SUSENI, MURES
Céatre AGENTIA NATIONALA A FUNCTIONARILOR PUBLICI

Nr. inregistrare: 259 / 28.01.2026

Instiintare organizare concurs

Titlu concurs: PRIMARIA COMUNEI SUSENI , judetul MURES, publica anuntul privind organizarea
concursului de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie temporar vacante in
baza art. XXII alin. (3) lit. a) din Legea nr. 141/2025 si art. VIl alin. (7) din OUG nr. 121/2023

imi asum respectarea prevederilor Legii nr. 141/2025, OUG nr. 121/2023 si ale Legii nr. 296/2023.
Data solicitata de publicare a anuntului: 05.02.2026
[ ] Solicitam reprezentant ANFP in comisia de concurs

Functia publica scoasa la concurs:
- Consilier, clasa |, grad debutant, COMPARTIMENT AGRICOL, CADASTRU, URBANISM SI RELATII
PUBLICE - 178197

Data, ora si locul desfasurarii probei scrise
20.02.2026 13:00, Primaria comunei Suseni

Perioada de depunere a dosarelor 05.02.2026 - 12.02.2026

Perioada verificare eligibilitate candidati: in termen de maximum 1 zi lucratoare de la data expirarii termenului
de depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi lucratoare de la data
afisarii rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor.

Perioada solutionare contestatii la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Conditii pentru ocuparea postului

Pentru Consilier - 178197 - Clasa |, Grad debutant, COMPARTIMENT AGRICOL, CADASTRU, URBANISM SI
RELATII PUBLICE

Studii de specialitate:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta

Domeniu de studiu: Stiinte economice (Ramura de stiinta), Arhitectura si urbanism (Ramura de stiinta), Stiinte
administrative (Ramura de stiinta), Stiinte juridice (Ramura de stiinta)

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in
temeiurile legale prevazute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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Vechime minima in specialitatea studiilor 0 ani
Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptamana

Perfectionari (specializari)

Se mentioneaza, daca este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g) din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu privire la dovedirea prin certificat, sau, dupa caz, prin alt tip de
document, a absolvirii unei perfectionari sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii
publice:

Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei (necesitate si nivel de cunoastere)

Se completeaza in cazul in care pentru ocuparea functiei publice este necesara detinerea cunostintelor
teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, cu precizarea nivelului de certificare similar celui de tip
ECDL/ICDL:

Cerinte specifice

Se mentioneaza, daca este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g indice 2 si alin. (2) din OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, cu privire la obtinerea unui/unei aviz/autorizatii
prevazut/prevazute de lege, cu respectarea prevederilor legislatiei specifice cu privire la indeplinirea conditiei:

Bibliografie si tematica
1. Constitutia Romaniei, republicata
cu tematica Constitutia Romaniei, republicata
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
4. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare - partea |, titlul | si titlul Il ale partii a ll-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si Il ale partii a VI-
a
cu tematica partea | (Dispozitii generale), titlul | (Guvernul) si titlul Il (Administratia publica centrala de
specialitate) ale partii a Il-a, titlul | (Prefectul si subprefectul) al partii a IV-a, titlul | (Dispozitii generale) si |l
(Statutul functionarilor publici ) ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare
5. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata,cu modificarile si
completarile ulterioare
cu tematica cu tematica in integralitate
6. Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu modificarile si completarile
ulterioare

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in
temeiurile legale prevazute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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cu tematica cu tematica in integralitate
7. Legea nr.207/2025 privind Codul de Procedura Fiscala, cu modificarile si completarile ulterioare ( Titlul
VIl -Cap.I- 1I- 11)
cu tematica cu tematica incasarea creantelor fiscale

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii concursului:

1.Tine la zi si inregistrarea actelor eliberate in registrul unic al certificatelor de urbanism si autorizatiilor de
construire/desfiintare.

2.Tine la zi termenul de valabilitate a certificatelor de urbanism si a autorizatiilor de construire.

3.Participa la predarea-amplasamentului inainte de inceperea executiei lucrarilor, verifica in teren si sesizeaza
superiorii ierarhici despre abaterile constatate la executarea/desfiintarea lucrarilor de constructii
(nerespectarea proiectelor, construirea fara autorizatie de construire/desfiintare) si aplica amenzi persoanelor
care incalca normele privind disciplina in constructii.

4.Urmareste termenele de finalizare a lucrarilor in baza autorizatiilor de construire/desfiintare emise.
5.Participa la receptia lucrarilor autorizate si intocmeste procesul-verbal de receptie la terminarea lucrarilor a
constructiilor finalizate de catre Primarie, persoane fizice si juridice.

6.Urmareste comportarea in timp a lucrarilor executate, in perioada de garantie si post garantie;

7.Urmareste comportarea in timp a lucrarilor executate, intretinere si repararea cladirilor, conform cartilor
tehnice ale constructiilor, in conformitate cu prevederile legii privind calitatea in constructii;

8.Verifica si tine la zi evidenta cartilor tehnice ale obiectivelor de investitii realizate si receptionate.
O.Elibereaza certificate de atestare a edificarii/ extinderii constructiilor si verifica documentele care stau la baza
emiterii acestora.

10.Periodic, face control pe raza comunei, din oficiu sau la cerere, privind disciplina in constructii, consemnand
in registrul de control deficientele constatate, masurile ce se impun si modul de finalizare a cazurilor;
11.Constata si incheie procese -verbale de constatare a contraventiilor la Legea nr. 50/1991, republicata si
aduce la cunostinta superiorilor ierahici existenta constructiilor efectuate fara autorizatiei sau cu incalcarea
prevederilor acesteia;

12.Urmareste realizarea masurilor dispuse prin procesul verbal de contraventie privind oprirea sau demolare
constructiilor neautorizate sau cu incalcarea acesteia.

13.intocmeste referate pe care le transmite primarului in vederea actionarii in instanta a persoanelor fizice sau
juridice care executa lucrari fara autorizatie sau cu incalcarea acesteia.

14.Colaboreaza impreuna cu biroul financiar contabil pentru inspectiile fiscale.

15.Intocmeste corespondenta specifica postului si se ocupa de expedierea ei.

16.intocmeste, afiseaza, publicé lista de certificate de urbanism si autorizatiile de construire pe pagina proprie
de internet/ avizier cu datele solicitate de lege.

17.intocmeste si transmite rapoartele statistice anuale la Directia Judeteana de Statisticd Mures, Inspectorarul
Judetean in Constructii Mures si la Ordinul Arhitectilor din Romania, prevazute de lege in domeniul sau de
activitate

A.Formular ACC-raportare lunara

B.Formular LOC1- raportare semestriala

C.Formular LOC2- raportare semestrial.

D.Raportari - baza de date -certificate de urbanism, autorizatii de construire/desfiintare lunare si anuale.
E.Raportari -baza de date- eliberarea autorizatiilor de construire/desfiintare -lunara.

18.Asigura legatura si comunicarea dintre Primaria comunei Suseni si firmele specializate pentru efectuarea
lucrarilor de cadastru general si imobiliar-edilitar.

19.Participa la intocmirea documentatiilor privind evidenta si administrarea domeniului public si privat al
comunei.

20.Participa in comisia de inventariere anuala a bunurilor din patrimoniul consiliului local al comunei.

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in
temeiurile legale prevazute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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21.Face receptia lucrarilor de cadastru pentru realizarea documentatiilor de cadastru si inscrierea in cartea
funciara pentru informare la OCPI Mures in vederea actualizari inventarului public/privat al comunei.
22.Raspunde de indosarierea, arhivarea si legarea dosarelor pe linie de urbanism.

23.Raspunde de pastrarea secretului de serviciu, precum si de pastrarea secretului datelor si al informatiilor cu
caracter confidential detinute sau la care are acces ca urmare a executarii atributiilor de serviciu.
24.Indeplineste orice alte sarcini trasate de catre arhitecul-sef cu privire la activitatea de urbanism si
amenajarea teritoriului.

25.Incasarea impozitelor si taxelor locale si a amenzilor contraventionale si depunerea sumelor incasate in
trezorerie

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare prin raportare la art. VIl din OUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea numelui
consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit
prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe baza
unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil
potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere,
sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere,
privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de master in domeniul
administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau a
diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzatoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare a
eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institutia publica competenta are obligatia sa completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii
etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire in functia publica. in situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicita expres
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta, extrasul de pe cazierul
judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in
temeiurile legale prevazute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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Conform dispozitiilor art. VIl alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin. (7) din Anexa
10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, modelul orientativ al adeverintei eliberate de
angajator pentru perioada lucrata care atesta vechimea in munca si in specialitatea studiilor este prevazut la
art. 137 lit. ) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

M li inscriere | ncur

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune personal de
catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format
electronic, la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia publica in anuntul de concurs. Dosarelor de
concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia publica in anuntul de
concurs dupa terminarea programului de lucru al autoritatii sau institutiei publice, dar in perioada de
depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua lucratoare urmatoare, iar dosarul
de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta
secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu
originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ
de numire in functia publica in cazul promovarii concursului.

Conditii de ocupare a unei functii publice potrivit art. 465 din Codul administrativ

(1) Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditjii:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea starii de
sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe baza de
evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei
publice —( conform anuntului de concurs);

g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionari sau
specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

g indice 1) are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepator; (nu se
aplica functiilor publice vacante si temporar vacante care se ocupa prin concurs organizat in conditiile
prevazute la art. VII si art. XV din OUG nr. 121/2023)

g indice 2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei
autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica respectiva este prevazuta ca obligatorie
aceasta conditie de ocupare a postului, justificata de indeplinirea unor atributii care necesita un astfel de aviz
sau autorizatie;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de
fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in
temeiurile legale prevazute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
ID 61519 - Versiune 4 - 28.01.2026 10:18



disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

[) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466 alin. (2).
(2) Conditia de ocupare a functiei publice prevazuta la alin. (1) lit. g2) se indeplineste in termenele si conditiile
prevazute de legislatia specifica.
(3) Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie sa fie absolventi cu diploma ai studiilor
universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare
ocuparii functiei publice sau cu diploma echivalenta conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr.
199/2023.

Persoane de contact:
Tropotei, Claudia-Daniela, Secretar general UAT, 0265348086, 0265348084, suseni@cjmures.ro

Functie (Conducator institutie): PRIMAR
Nume Prenume: MORAR MIHAI

Semnatura
61519 - 4 - 28.01.2026 10:18 Semnat digital de
MORAR MORAR MIHAI
Data: 2026.01.28
M I H AI 10:45:27 +02'00'
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